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1. OBJETIVOS 

Identificar as diferentes manifestações do comportamento humano numa perspectiva ética, compreendendo suas 

próprias reações, das pessoas com as quais convive e trabalha, bem como dos clientes/pacientes a seus cuidados, 

capacitando-os para uma atuação voltada à qualidade no atendimento, às transformações no mundo do trabalho e à 

cidadania. 

Específicos: 

• Conhecer os princípios éticos de forma a adotar postura adequada no trato com cliente/comunidade e 

equipe de trabalho. 

• Correlacionar a importância política, social e psicológica do trabalho com a vida e a saúde. 

• Expressar-se adequadamente em relação aos conflitos inerentes às relações interpessoais no trabalho. 

• Reconhecer as transformações no mundo do trabalho e as tendências no mercado assim como, as 

exigências do mesmo em relação ao perfil do trabalhador. 

• Atuar no ambiente de trabalho respeitando a diversidade étnico-racial, a interculturalidade e as questões de 

gênero, inerentes à sociedade em que vivemos. 

2. EMENTA 

Identificação e caracterização de condutas compatíveis com as normas éticas e os limites de atuação profissional do 

técnico em laboratório de análises clínicas, abrangendo as relações sociais, étnico-raciais e econômicas, respeito aos 

direitos legais, à diversidade cultural, valorização de identidade, combate ao racismo e a todas as formas de 

discriminação. 

 

3. PROGRAMAÇÃO: 
 
AULA 1 23/04: APRESENTAÇÃO do planejamento. Ética e Moral 
AULA 2 30/04:  Vídeo debate. Ilha das flores 
AULA 3 06/04: Ética e moral no contexto de trabalho. Ética e trabalho: a questão dos meios e dos fins no trabalho em 

saúde, conflitos entre a dimensão pública e privada. 

AULA 4 07/05: Ética e moral no contexto de trabalho 
AULA 5 14/05: Bioética.   
AULA 6 21/05: Assédio no trabalho 
AULA 7 28/05: AVALIAÇÃO PARCIAL 
AULA 8 11/06: Dinâmica sobre quem sou eu e quem é o outro. Desafios das relações humanas 
AULA 9 18/06: Atividade virtual. Importância política, social e psicológica do trabalho com a vida e a saúde. 
AULA 10 25/06: Diversidade, preconceito, misoginia, relações étnico-raciais. Estratégia: Uso de imagens. 
AULA 11 02/07: Diversidade, preconceito, misoginia, relações étnico-raciais 
AULA 12 09/07: Diversidade étnico-racial, interculturalidade e questões de gênero na sociedade atual. 

AULA 13 23/07: A comunicação interpessoal nas ações de orientação do cliente/paciente/comunidade com vistas à 

promoção da saúde 

AULA 14 30/07: AVALIAÇÃO FINAL. 



AULA 15 06/08: Vista de nota.  
 

4. AVALIAÇÃO: 
SERÃO REALIZADAS DUAS AVALIAÇÕES PRESENCIAIS.  
A PRIMEIRA SERÁ UMA AVALIAÇÃO ESCRITA EM SALA DE AULA, VALENDO 40 PONTOS.   
SERÃO DISTRIBUIDOS 20 PONTOS PARA ATIVIDADES REALIZADAS EM SALA DE AULA COMO 
PARTICIPAÇÃO E SEMINÁRIOS. AVALIACAO FINAL: 40 PONTOS. 
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