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1 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

1.1- JUSTIFICATIVA

O municipio de Uberlandia, MG estd situado, no extremo Oeste de Minas Gerais
préximos aos estados de Goias, Mato Grosso do Sul e Sdo Paulo. Com 4.040 Km?,
somente 281,06 Km?, correspondem ao perimetro urbano da cidade, que abriga 500.473
habitantes, cerca de 97,1% da populacdo urbana. Apenas 2,9% (14.640 habitantes),
residem na zona rural que compreende os Distritos Rurais de Cruzeiro dos Peixotos,
Martinésia, Miraporanga e Tapuirama (IGBE, 2000). O municipio dispde de (0l) hospital
de clinicas (Universidade Federal de Uberlandia) com 461 leitos e 12 hospitais
particulares, com 479 leitos, somando um total de 940 leitos. Conta ainda com 05 UAIs
(Unidade de Atendimento Integrado), com 53 leitos e 22 UBS (Unidades Basicas de
Saude), que abrangem postos, ambulatérios e centros e 156 programas de acbes
governamentais e nao governamentais, como: Programa de Saude da Familia,
Coordenacdo de Acdes em salde mental, Programa de imunizacdo, Programa de
hipertensado e diabetes, Centro de Convivéncia, Nucleo de Atencéo Psicossocial adulto e
infantil, Tratamento Fora do Domicilio, Associacdes de dependentes quimicos,
Associagdes de deficientes fisicos, visuais auditivos e mental, Assisténcia a criancga,
adolescentes, idosos, mae solteira, mulher, condenados, portadores de hanseniase,
diabetes, HIV, etc., creches, asilos. Além disso, conta com 68 empresas de grande porte
gque atendem as exigéncias da legislacdo, tendo em seu quadro funcional profissionais de
saude, realizando trabalhos de assisténcia e prevencdo a saude dos trabalhadores,
clubes de recreacdo, hotéis escolas, representacbes de produtos hospitalares e de
higiene e prestagéo de servigos. O coeficiente de mortalidade infantil em Uberlandia esta
em decréscimo desde 1996, com CMI em 8,06 no primeiro semestre de 1999. As
enfermidades que mais preocupam a salde do municipio sdo as infecto-parasitarias, que
apresentam indices ainda bastante elevados, como é o caso da hanseniase com
coeficiente de prevaléncia de 3,72°/°°° S.M.S.U (1997) , dengue coeficiente geral de
incidéncia de 52,67,°/°° SANTOS (2001), Aids 0,3% BRASIL (1997), doencas
respiratérias, hipertensao, entre outras.

A Universidade Federal de Uberlandia (UFU), com essa perspectiva, vem oferecendo
cursos de formacdo profissional nas diversas areas de saude, do nivel superior e suas
especialidades a formacéo de profissionais de nivel médio, entre eles o Curso de Técnico
em Enfermagem e de Auxiliar de Enfermagem, oferecidos pela Escola Técnica de Saude
— ESTES da Universidade Federal de Uberlandia — UFU que, desde 1973, vem suprindo
as necessidades de recursos humanos do Hospital de Clinicas da referida Universidade,
bem como, do municipio e regido. A partir de 1985, passou a oferecer também
habilitagdo parcial, ou seja, Auxiliar de Enfermagem, atendendo as solicitacdes das
instituicdes que até no momento ndo possuiam em seu quadro, a categoria de
profissional Técnico em Enfermagem FALEIROS (1997: 113).

Entre 1989-1999, a Escola Técnica de Saude habilitou e introduziu no mercado de
trabalho 298 Técnicos em Enfermagem, sendo que somente 0 municipio de Uberlandia
no periodo de 1989 a 1995, absorveu 94,5% dos egressos (MARTINS, 1996).
STUTZ (1998:124), relata que:
“grande parcela dos profissionais absorvidos pelo mercado séo
formados no proprio municipio e raramente ddo continuidade a
seus estudos apdés ingressarem na profissdo, limitando-se a
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participacdes esporadicas em cursos de reciclagem e
gualificacdo profissional promovidos pela propria instituicdo
empregadora. Sobrevivem apenas da profissdo, ndo tendo
outras atividades como fonte de renda e, em decorréncia dos
baixos salarios, contam em sua maioria com dupla jornada de
trabalho, além de horas extras como complementacdo dos
mesmos”

Essas constatacGes corroboram com a finalidade da educacdo profissional de nivel
técnico quanto a sua terminalidade para a insercdo no mercado de trabalho, vindo
confirmar a importancia do Curso Técnico em Enfermagem na integracdo do binémio
educacao — trabalho, garantindo ao cidaddo a sua inser¢cdo no processo produtivo. Tendo
em vista o crescente aumento populacional local e regional, a Escola Técnica de Saude
da Universidade Federal de Uberlandia-MG, constatando um quadro deficiente de
profissionais qualificados nessa area e prevendo a tendéncia constante dessa demanda,
justifica a finalidade da educacao profissional de nivel técnico, quanto a sua terminalidade
para a insercdo no mercado de trabalho e confirma a importancia da manutencao do
Curso Técnicos de Enfermagem nesta localidade.

O curso foi planejado e organizado tendo como referéncia o que segue:

¢ Lei nimero 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

*

Decreto n° 2.208/97, regulamenta os artigos da nova LDB, referente a educacao

profissional;

Parecer n® 016/99;

Resolucéo n°® 004/99 CNE/CNB;

Parecer n® CNE/CEB n° 33/2000;

Lei n® 7.498/86, dispbe sobre a regulamentacdo do exercicio de Enfermagem e da

outras procedéncias;

Decreto n® 94.406/87, regulamenta a lei n° 7.498/86;

¢ Participacdes em Seminarios e Teleconferéncias, realizadas pelo MEC e pelo
Conselho Federal de Enfermagem;

+ Oficinas de Trabalho Abordando a Temética (Escola, CONDETUF, SEMTEC/MEC).

* & o o

*

1.2 - OBJETIVO

O Curso Técnico em Enfermagem da Escola Técnica de Saude da Universidade Federal
de Uberlandia tem como objetivo:

A) Desenvolver no aluno conhecimentos e habilidades para o exercicio profissional
na Qualificagdo de Auxiliar de Enfermagem e Habilitacgdo de Técnico em
Enfermagem;

B) Possibilitar ao aluno o desenvolvimento de competéncias béasicas para auto-
realizagdo, bem como, no exercicio da cidadania;

3] Inserir no mercado de trabalho, profissionais qualificados e competentes para
atuarem nos diversos campos de prestacdo de servicos de Auxiliar e Técnico de
Enfermagem;
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D) Atender e demanda de mercado de trabalho local e regional oferecendo
profissionais: responsaveis, competitivos e criativos;

E) Acompanhar a tendéncia de mercado, oferecendo profissionais aptos e receptivos
aos avancos cientificos e tecnoldgicos mais eficientes e seguros, na pratica da profisséo
e atingir os objetivos fins com seguranca.

2. REQUISITOS DE ACESSO

O ingresso ao primeiro mddulo do Curso Técnico em Enfermagem da Escola Técnica de
Saude da Universidade Federal de Uberlandia dar-se-4 por meio de Processo Seletivo
sob a responsabilidade da COPEV/PAES-UFU, para alunos que tenham concluido o
Ensino Médio ( Edital especifico).

3 — PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

3.1- Ao final do M6dulo 1, o aluno devera ter adquirido as competéncias que servirdo de
base para sustentagdo dos médulos 2 e 3, nas respectivas fun¢des: Educacao para
Salde, Protecdo e Prevencdo, Recuperacdo/Reabilitacdo , Gestdo e Apoio ao
Diagndstico e Tratamento Terapéutico.

3.2 — Ao final do Médulo 2 — Qualificagcdo Auxiliar de Enfermagem, o aluno podera
desempenhar suas fung8es profissionais junto a 6rgéos publicos e/ou privados(Hospitais,
Pronto Socorro, Clinicas e etc.) em domicilios, sindicatos, empresas, associacoes,
escolas, creches e outros conforme Decreto n° 94.406/87,art. 11. Estando apto a:

e Preparar o cliente/paciente para consultas, exames e tratamentos;

e Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas ao nivel de sua qualificacao;
Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras
atividades de Enfermagem prescritas:

a) ministrar medicamentos por via oral e parenteral,

b) realizar controle hidrico;

c) fazer curativos;

d) aplicar oxigenoterapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema a calor ou frio;

e) efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doencas transmissiveis;

f) realizar testes e proceder a sua leitura para subsidio de diagnéstico;

g) colher material para exames laboratoriais;

h) prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatérios;

i) circular em sala de cirurgias e sala de parto, se necessario instrumentar;

j) executar atividades de desinfeccao e esterilizagéo ;

k) anotacfes no prontudario do paciente das atividades da assisténcia de enfermagem,
para fins estatisticos.

e Prestar cuidados de higiene e conforto ao cliente/paciente e zelar por sua seguranca ,
inclusive:

a) alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se;
b) zelar pela limpeza e ordem do material , de equipamentos e dependéncias nas
unidades de saude.

e Integrar a equipe multiprofissional de saude;

e Participar de programas de educacdo em saude, inclusive:
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a) orientar os pacientes na pos-consulta, quanto ao cumprimento das prescri¢cdes de
enfermagem e médicas;
b) auxiliar o Enfermeiro e o Técnico de Enfermagem na execugado dos programas de
educacao para saude;
e Executar trabalhos de rotina vinculados ao tratamento, alta e pos-6bito.

3.3 — Ao final do Mdédulo 3 — Habilitagdo Técnico em Enfermagem, o aluno devera estar
apto a:

e Assistir ao cliente/paciente e equipe, no planejamento programacgéo, orientacdo e
supervisao das atividades de assisténcia de Enfermagem:

— prestacdo de cuidados de maior complexidade ao cliente/paciente em estado
grave;

— prevencao e controle de doencas transmissiveis;

— prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar, bem como de danos
fisicos que possam ser causados a paciente/cliente.

e Executar programas e atividades de assisténcia integral a saude individual, de grupos
especificos, incluindo as de alto risco;

e Participar de programas de higiene e seguranca do trabalho;

o Executar atividades de assisténcia de Enfermagem, conforme normas do Conselho
Federal de Enfermagem; ( COFEN )

e Integrar a equipe de Saude e participar de atividades de educagdo em saude, em
programas de vacinacao;

e Auxiliar o enfermeiro nos programas de educacédo continuada.

e Integrar os programas de Servicos de Seguranca nas empresas como: CIPA (
Comissao Interna de Prevencédo de Acidentes) e SESMT ( Servico Especializado em
Seguranca e Medicina do Trabalho).

Vale ressaltar que tanto o perfil do Auxiliar de Enfermagem quanto o do Técnico em

Enfermagem tem como referéncia a Lei do exercicio profissional, decreto 94406 de 08 de

junho de 1987.

4 - ORGANIZACAO CURRICULAR
4.1- ORGANIZACAO ESTRUTURAL

O curso Técnico em Enfermagem encontra-se estruturado em trés modulos sequenciais
e articulados, com carga horéaria de 1.400 horas tedrico-praticas que serdo acrescidas de
240 horas de estagio supervisionado.

A qualificagdo profissional do auxiliar de Enfermagem tera 1200 horas tedrico-préticas.

Os Mddulos 1 e 2 corresponderdo a Qualificacdo Profissional de Auxiliar de Enfermagem.
O Mobdulo 1 nao tera terminalidade e sera destinado a construgdo de um conjunto de
competéncias que oferecerdo suporte ao desenvolvimento de competéncias especificas
do profissional de Enfermagem, previstas para os médulos Subsequentes.

O Modulo 3 tem carater de terminalidade sendo que o aluno que cursar os trés modulos
concluird a Habilitagdo Profissional de Técnico de Enfermagem. Caso haja vagas no
moddulo 3, o Curso podera disponibilizar essas vagas para os Auxiliares de Enfermagem
que tenham concluido o Ensino Médio, mediante processo seletivo, para
complementacao & Habilitacao de Técnico de Enfermagem.
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Critérios utilizados para organizacao dos Médulos:

o identificacdo de perfis de conclusdo dos modulos 1 e 2 (qualificacdo) e 3

(habilitacdo)

) identificacdo das competéncias correspondentes, tendo como parametros a Lei
7.498/86 que dispde e regulamenta o exercicio da Enfermagem, Parecer CNE/CEB
n° 16/99, Resolucdo CNE/CEB n° 04/99 e Referenciais Curriculares da Educacéo
Profissional — Nivel Técnico — Area Salde-sub area Saude.

Médulo 1

Médulo 2

Médulo 3

Auxiliar de Enfermagem
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CURSO TECNICO DE ENFERMAGEM
4.2 ESTRUTURA CURRICULAR

CH FUNGCAO SUB- FUNGAO CH
1.EDUCACAO PARA SAUDE 1.1 EDUCAGAO PARA O AUTO CUIDADO 60
2.PROTECAO E PREVENCAO 1 2.1 PROMOGAO DA SAUDE E

SEGURANGA DO TRABALHO 40
2.2 PROMOGAO DA BIOSSEGURANGA
NAS ACOES DE SAUDE 40
H Q|3 RECUPERAGAO/REABILITAGAO |3-1 PRESTACAG DE PRIMEIROS 20
O 1400 |O|1 SOCORROS
3 = 4.1 ORGANIZAGAO NO PROCESSO 20
a i X TRABALHO EM SAUDE
4.GESTAO 1
Q & 4.2 PROCESSO DE TRABALHO EM 20
- ENFERMAGEM
5.1 PREPARAGAO E ACOMPANHAMENTO
. DE EXAMES E TRATAMENTOS
2 70
5.APOIO AO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS -
TRATAMENTO TERAPEUTICO PRATICAS INTEGRADAS 1
1.PROTECAO E PREVENCAO 2 1.1 PROMOGAO DA BIOSEGURANCA NAS
o AGOES DE ENFERMAGEM 60
A 1.2 ASSISTENCIA EM SAUDE COLETIVA 1 | 40
400 | O 2.1 ASSISTENCIA/CLIENTE/PACIENTE EM
(| 2.RECUPERACAO/REABILITACAO |  TRATAMENTO CLINICO 70
oo 2.2 ASSISTENCIA/CLIENTE/PACIENTE EM
N & TRATAMENTO CIRURGICO 1 50
A PRATICAS INTEGRADAS 2 180
—
2 3.PROTECAO E PREVENCAO 3 3.1 ASSISTENCIA EM SAUDE COLETIVA 2 | 40
O 4.RECUPERAGAO/REABILITAGAO 3 |4.1 ASSISTENCIA/CLIENTE/PACIENTE EM
= |400 |0 TRATAMENTO CIRURGICO 2 40
5 4.2 ASSISTENCIA EM SAUDE MENTAL 60
T 4.3 ASSISTENCIA CLIENTE/PACIENTE EM
Ll SITUAGAO DE URGENCIA/EMERGENCIA 40
o 4.4 ASSISTENCIA A CRIANGA, AO
® ADOLESCENTE/JOVEM E A MULHER 17500
PRATICAS INTEGRADAS 3
1.RECUPERACAO/REABILITACAO | 1.1 ASSISTENCIA A PACIENTES EM
o o|4 ESTADO GRAVE (ADULTO, CRIANGA
o S E ADOLESCENTE) 40
= 200 |=
= i 2.1 ORGANIZAGAO DO PROCESSO DE
2 815 GESTAO 2 TRABALHO EM ENFERMAGEM 14200
< PRATICAS INTEGRADAS 4
240 |ESTAGIO SUPERVISIONADO 240
1640 | TOTAL 1640

OBSERVACOES: 01) Ao ingressar no Curso Técnico em Enfermagem o aluno devera possuir o
Ensino Médio cursado nos estabelecimentos Puablicos e/ou Privados por via Regular ou
Supletiva.
02) Ao concluir o médulo 1 e 2 do Curso Técnico em Enfermagem o aluno tera direito ao
Certificado de Auxiliar de Enfermagem.
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03) Ao concluir o médulo 1, 2 e 3 do Curso Técnico em Enfermagem o aluno ter4 direito ao
Diploma de Técnico em Enfermagem.

4.3- PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O mundo contemporaneo sofre transformacdes estruturais significativas,
principalmente no que diz respeito ao trabalho. Com essas mudancas ha necessidade
de redefinir a metodologia do trabalho escolar, a qual devera estar centrada no aluno.
Essa mudanca contribuird com o aluno para que ele tenha capacidade raciocinio,
autonomia intelectual, pensamento critico, iniciativa propria, espirito empreendedor,
capacidade de visualizacdo e resolucdo de problemas. Propomos uma metodologia
gue propicie nele o desenvolvimento dessas capacidades, dentre elas:

¢ aulas tedricas e praticas nos laboratérios;e projetos;
¢ solucdo de problemas;

e pesquisas;

e atividades experimentais em laboratorios;

e seminarios;

¢ palestras;

e visitas técnicas;

Dentre esses, outros meios que possam estar enriqguecendo as atividades de ensino.
O Setor Pedagégico acompanhara e motivara os professores, avaliando e
dinamizando a pratica pedagdgica.

4.4 - PRATICA:

A pratica profissional seré realizada no laboratério da escola e/ou em outras instituicdes
da area sob a forma de projetos, estudos de caso, simulacBes situacBes-problemas,
atividades de extensdo, e cuidados diretos ao paciente/cliente/comunidade. Ela faz parte
do dia-a-dia do aluno, sendo necessaria para constru¢do das competéncias exigidas em
cada médulo e, portanto coerente com o perfil profissional proposto.

4.5 - ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Estagio sera concomitante ao desenvolvimento do mdédulo 3, sendo realizado no
Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia, Unidades de Atendimento
Integrado e Unidades basicas de Saude da Prefeitura Municipal de Uberlandia,
instituicbes comunitarias e filantropicas e afins bem como instituicbes particulares
conveniadas.

Os alunos formardo grupos que, sob a supervisdo direta de profissional habilitado,
realizardo as atividades propostas para desenvolvimento das habilidades necessarias
para cada competéncia. A avaliacdo sera continua e cumulativa, privilegiando os
aspectos qualitativos, fazendo uso de um instrumento individualizado onde seréo
avaliadas as etapas de construcdo dessas competéncias.
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Nos casos de técnicas ou procedimentos ndo contemplados nos campos de estagios,
esses deverdo ser simulados em aulas praticas no laboratério da escola, oportunizando
assim essa vivéncia aos alunos.

4.6. COMPETENCIAS, HABILIDADES E BASES TECNOLOGICAS POR MODULOS
MODULO | - Fundamentaco

Funcédo 1 - Educacao para Saude

Sub-funcéo 1. 1: Educacéo para o Auto-cuidado

Competéncias

Identificar fundamentos de higiene, saneamento, nutricdo e profilaxia, visando promover
acOes de saude junto ao cliente/comunidade;

Conhecer métodos de planejamento familiar e prevencdo de doencgas sexualmente
transmissiveis, a fim de informar seus clientes;

Reconhecer os direitos do cidaddao e promover a organiza¢do social com vistas a
resolucdo de problemas relativos a saude;

Correlacionar a importancia politica, social e psicoldgica do trabalho, com a vida e a

saude do homem/sociedade;

Conhecer os principios éticos de forma a adotar postura adequada no trato com
cliente/comunidade e com os outros profissionais da equipe de trabalho;

Identificar e promover acdes que visem a prevencdo e controle de doencas infecto-

contagiosa e/ou cronicas;
Identificar as organizacdes sociais existentes na comunidade, a fim de divulga-las aos

clientes;
Identificar e avaliar os riscos que o tabagismo, itilismo, toxicomanias e automedicacéo,

representam para saude.

Habilidades

e Utilizar técnicas de comunicagéao interpessoal nas a¢6es de orientagdo do
cliente/paciente/comunidade, com vistas a promoc¢éao da saude;

¢ Atuar como agente de salde, informando e orientando o
cliente/paciente/comunidade, sobre habitos e medidas geradoras de melhores
condi¢Bes de vida, ajudandoOos a adquirir autonomia na manutencgéo da prépria
saude.

Bases Tecnoldgicas

e Cidadania e solidariedade no relacionamento entre o servi¢o de saude e a
comunidade;
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Higiene e profilaxia: fatores geradores das céries dentarias e das doencas
periodontais: intervencao do profissional na educacéo para sadde; importancias das
atividades fisicas;

Saude mental: fatores que interferem; importancia do lazer; saude mental e trabalho;

Saneamento basico e do meio: saneamento do ar, da agua, do lixo, das habitacbes

e dos locais de trabalho, selecdo, descarte e reciclagem do lixo;

o Epidemiologia: prevencéo e controle de doencas infecto-contagiosas e infecto-
parasitarias;

e Esquema de imunizacdo das doencas imunopreviniveis; vacinacgao - PNI (Programa
Nacional de Imunizacéo);

¢ Nutricdo e salde;

e Saude e cidadania;

e Ecologia e cidadania;

e Métodos contraceptivos: tipo, indicagdes e uso;
e Politicos de saude publica;

¢ Direitos do cliente aos servi¢os de saude;

e Protocolos dos programas institucionais de promocao da saude e da qualidade de
vida;

e Estrutura e funcionamento das organizagdes sociais;
e Relacdes humanas na vida e no trabalho;
¢ Recursos de saude disponiveis ha comunidade;

e Toxicomania. Etilismo. Tabagismo.

Funcdo 2 - Protecéo e Prevencéo |

Sub-funcédo 2. 1: Promocao da Saude e Seguranca do Trabalho

Competéncias

Identificar e avaliar conseqiiéncias e perigos dos riscos que caracterizam o trabalho nesta

area, com vistas a sua prépria salde e seguranca no ambiente profissional.

Identificar riscos potenciais e causas originarias de incéndio e as formas adequadas de
combate ao fogo.
Decadificar a linguagem de sinais utilizados em salde e seguranc¢a no trabalho a fim de

identificar os equipamentos de protecao individual (EPI) e os equipamentos de protecéo

coletiva (EPC) indicados.
Interpretar as legislagdes e normas de segurancga e 0s elementos basicos de prevencgéo
de acidentes no trabalho, de forma a conseguir avaliar as condi¢cdes a que estao
expostos os trabalhadores da saude e selecionar as alternativas possiveis de serem
viabilizadas.
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Identificar doencas relacionadas ao ambiente e processos de trabalho na saude, assim
como as respectivas agoes preventivas.

Habilidades

e Utilizar procedimentos e equipamentos adequados de prevencéo e combate ao fogo.

e Aplicar principios ergondmicos na realizacdo do trabalho a fim de prevenir doencas
profissionais e acidentes de trabalho, utilizando adequadamente os EPI e mantendo
0s EPC em condi¢des de uso.

e Utilizar e operar equipamentos de trabalho dentro de principios de seguranca
provendo sua manutenc¢ao preventiva.

e Aplicar técnicas adequadas de descarte de residuos bioldgicos, fisicos e quimicos.

e Adotar postura ética na identificacdo, registro e comunicac¢do de ocorréncias relativas
a Salde e Seguranca no Trabalho que envolvam a si préprio ou a terceiros,
facilitando as providéncias no sentido de minimizar os danos e evitar novas
ocorréncias.

e Desempenhar a funcdo de agente educativo nas questdes relativas a Saulde e
Seguranca no Trabalho, prestando informagfes e esclarecimento a outras categorias
profissionais e a populacao em geral.

Bases Tecnoldgicas

Saulde e Seguranca no Trabalho.

Formas de prevencdo de Acidentes do Trabalho.

Fatores de risco — classificagéo.

EPI e EPC — tipo, uso, legislacdo pertinente.

Epidemiologia da morbidade do trabalho.

Inspecéo de seguranca.

Causas dos Acidentes do Trabalho.

CIPA - organizacéo, funcionamento, legislagéo.

Procedimentos legais nos acidentes de trabalho.

Legislacao trabalhista e previdenciaria e outras formas de organizacdo da contratacao

de trabalhadores;

Manutencéo preventiva de materiais e equipamentos.

e Prevencdo e combate ao fogo: triangulo do fogo, classes de incéndio, agentes
extintores, procedimentos de combate ao fogo e condutas gerais em situacdo de
sinistro.

e Bioética.

e Ergonomia no trabalho.

e Técnicas de: prevengdo de acidentes, manutencdo preventiva de equipamentos,
prevencédo e combate ao fogo.

e Cddigos e simbolos especificos de SST — Salde e Seguranc¢a no Trabalho.

Sub-funcéo 2.2: Promocéao da Biosseguranca nas Ac¢fes de Saude

Competéncias:
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Prevenir, controlar e avaliar a contaminacao através da utilizagdo de técnicas adequadas
de transporte, armazenamento, descarte de fluidos e residuos, assim como de limpeza
e/ou desinfeccdo de ambientes e equipamentos, no intuito de proteger o paciente/cliente
contra os riscos biolégicos.

Interpretar normas técnicas de descontaminacdo, limpeza, preparo, desinfeccéo,
esterilizacdo e estocagem de materiais;

Definir os conceitos e principios de assepcia e antissepcia, desinfeccéo,
descontaminacdao e esterizacao, identificando suas caracteristicas;

Correlacionar o método de esterizacdo adequado a cada tipo de material,

Caracterizar agentes, causas, fontes e natureza das contaminacdes;

Conhecer os agentes utilizados na descontaminacao, limpeza, antissepcia, desinfec¢éo e
esterizacdo de materiais;

Interpretar os manuais de utilizacdo dos equipamentos usados nos processos de
esterizacéo;

Identificar os cuidados especiais relacionados ao manuseio de material eterilizado;
Conhecer a organizacéo, a estrutura e funcionamento de um centro de material.

Habilidades

e Aplicar normas de higiene e biosseguranca na realizacdo do trabalho para proteger a
sua saude e a do cliente/paciente;

e Realizar limpeza e/ou desinfeccéo terminal e concorrente dos ambientes de trabalho;

e Preparar e utilizar solu¢cées quimicas na limpeza e descontaminacdo dos diversos
tipos de materiais, equipamentos e ambientes de trabalho;

e Descontaminar, limpar, preparar, esterilizar e/ou desinfetar e armazenar os diversos
tipos de materiais;

e Utilizar técnica asséptica nos procedimentos invasivos visando proteger o
cliente/paciente de contaminacdes;

e Preparar e utilizar solu¢gdes quimicas na desinfec¢cdo concorrente e terminal do
ambiente de trabalho e outros;

¢ Realizar limpeza e/ou desinfeccao terminal e concorrente dos ambientes de trabalho;
e Operar 0s equipamentos utilizados no processo de esterilizacao;

e Enumerar &reas que comp&em um Centro de Material;

e Desenhar a estrutura fisica de um Centro de Material;

e Delimitar as funcdes de um Centro de Material;

e Proceder ou realizar a limpeza concorrente e/ou terminal em unidades de pacientes;

e Aplicar técnicas adequadas de manuseios e descarte de residuos, fluidos, agentes
biolégicos, fisico-quimicos e radioativos segundo as normas de bioseguranca;

e Aplicar medidas de seguranca no armazenamento, transporte e manuseio de
produtos.

Bases Tecnoldgicas
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e Principios gerais de Biosseguranca.

¢ Higiene e Profilaxia.

e Microbiologia e parasitologia.

e Prevencéo e controle da infeccao.

e Métodos e técnicas de limpeza e desinfeccao;

e Conceitos de assepsia, anti-sepsia, desinfec¢éo, descontaminacéo e esterilizacao;
e Classificacdo de artigos e areas hospitalares segundo potencial de contaminagéo;

¢ Normas técnicas de descontaminacéo, limpeza, preparo, desinfeccdo, esterilizacao,
manuseio e estocagem de materiais;

e Métodos de esterilizacdo: funcionamento de equipamentos de esterilizagdo e
utilizacdo de produtos quimicos;

e Técnicas de limpeza concorrente, terminal e especificos;
e Procedimentos que requerem utilizacéo de técnica asséptica;

e Limpeza e desinfecgdo de ambientes, moveis, equipamentos, materiais e utensilios
hospitalares;

e Centro de material e Esterilizacdo: organizacao, estrutura e funcionamento;
¢ Contaminacao radioativa — fontes, prevencao e controle;

e Gerenciamento do descarte de residuos, fluidos, agentes bioldgicos, fisicos, quimicos
e radioativos;

e EPIs e EPCs —tipos e usos.

Funcédo 3 - Recuperacao/ Reabilitacao |
Sub-funcéo 3. 1: Prestacéo de Primeiros Socorros
Competéncias

Atuar como cidadao e profissional de saude na prestagéo de primeiros socorros a vitimas
de acidente ou mau subito visando manter a vida e prevenir complicacdes até a chegada
de atendimento médico.

Avaliar a vitima com vistas a determinar as prioridades de atendimento em situac6es de
emergéncia e trauma.

Identificar os recursos disponiveis na comunidade de forma a viabilizar o atendimento de
emergéncia eficaz, o mais rapidamente possivel.

Habilidades

Y

e Prestar primeiros socorros a vitimas de acidentes ou mau subito, observando a

escala de prioridades preconizada para o atendimento;
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e Providenciar socorro médico e/ou realizar imobilizacdo e transporte adequado a

vitima.

e Proceder as manobras de ressuscitagdo cardiorrespiratéria ( RCP) sempre que

indicado.

Bases Tecnoldgicas

¢ Epidemiologia do trauma.

e Avaliagdo inicial da vitima — prioridades no atendimento.
¢ Identificacdo da PCR e do estado de choque;

e Técnicas de: RCP e controle de hemorragias;

e Atendimento de emergéncia em ferimentos, queimaduras, choque elétrico,
desmaios, vertigens, intoxicagbes, envenenamentos, picada de animais
peconhentos, crise convulsbes, estado de choque, corpos estranhos no organismo,
afogamento.

¢ Imobilizacdo de fraturas, luxacdes e entorses.
e Transporte de acidentados.
e Recursos de atendimento de emergéncia disponiveis na comunidade.

e Relac¢des humanas

Funcédo 4 - Gestéo |

Sub-funcéo 4. 1: Organizacdo no Processo de Trabalho em Salde

Competéncias

Reconhecer como paradigmas, que respaldam o planejamento e a a¢do dos profissionais
da Area de Salde: o ser humano integral, os condicionantes e determinantes do
processo saude e doenga, 0s principios éticos, as normas do exercicio profissional, a
gqualidade no atendimento, a preservacdo do meio ambiente e 0 compromisso social com
a populacao;

Correlacionar os conhecimentos de varias disciplinas ou ciéncias com o objetivo de
realizar trabalho em equipe, tendo em vista o carater interdisciplinar da Area de Saude;
Conhecer a estrutura e organizacdo do sistema de saude vigente no pais de modo a
identificar as diversas formas de trabalho e suas possibilidades de atuacéo na Area;
Interpretar a legislacdo referente aos direitos do usuario dos servicos de saude,
utilizando-a como um dos balizadores na realizacdo do seu trabalho;

Reconhecer as politicas de saude e cidadania identificando suas possibilidades de
atuacao como cidad@o e como profissional nas questfes de saude.

Correlacionar as Necessidades Humanas Basicas para atender adequadamente o
cliente/paciente/comunidade.
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Reconhecer, promover e priorizar o acesso das minorias étnicas e dos portadores de
necessidade especiais a assisténcia em saude.

Reconhecer os limites de sua atuagéo a luz das leis do exercicio profissional e codigos
de ética das categorias profissionais da area da saude.

Cumprir e fazer cumprir a legislacao sanitaria dentro dos limites de sua atuacdo, como
pessoa e como profissional.

Reconhecer a importancia da visdo sisttmica do meio ambiente, considerando 0s
conceitos de ecocidadania e cidadania planetaria, de forma a ampliar os principios de
conservacao de recursos ndo renovaveis e preservacdo do meio ambiente no exercicio
do trabalho em saude;

Conhecer as estratégias empregadas pela populagéo local para viabilizar o atendimento
das necessidades de saude, com o objetivo de oferecer alternativas contextualizadas;
Planejar e organizar tendo como ponto de partida a pesquisa do perfil de saude de sua
regido com vistas atender as necessidades basicas do cliente/comunidade, considerando
0 ser humano integral;

Avaliar riscos de iatrogenia na execucdo de procedimentos técnicos de forma a eliminar
ou reduzir danos ao cliente/comunidade;

Analisar rotinas e protocolos de trabalho, com a finalidade de propor atualizagdo e
contextualizacdo desse procedimentos sempre que necessario;

Conhecer as entidades de classe e as organizacdes de interesse da area de saude e de
defesa da cidadania.

Habilidades

e Registrar ocorréncias e servicos realizados, inclusive utilizando ferramentas de
informatica, com a finalidade de facilitar a prestacdo de informacbes ao
cliente/paciente, a outros profissionais e ao sistema de saude.

e Utilizar estratégias de negociacao para o trabalho na equipe de saude, objetivando a
administracdo de conflitos e a viabilizacdo de consenso.

e Empregar principios de qualidade na prestagdo da assisténcia a saude

e Coletar e organizar dados relativos ao campo de atuacdo com vistas a pesquisa do
perfil da situacdo de salde da comunidade e o estabelecimento de estratégias de
intervencao.

Bases Tecnoldgicas

e Visdo holistica da saude: conceitos de saude e doenca, historia natural das doencas,
niveis de assisténcia a salude, necessidades humanas basicas, salde e cidadania.

¢ Vigilancia a saude.

e Sallde ambiental.

e Carta dos Direitos do Paciente, proposta no Manual da Comissdo Conjunta de
Acreditacdo de Hospitais para a América Latina e Caribe.

e Politicas de saude.
e SUS - Sistema Unico de Saude.

¢ Negociacdo para o trabalho em equipe na area de saude: processos de negociacao
no trabalho.
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e Etica e trabalho: a questdo dos meios e dos fins no trabalho em satde, conflitos
entre dimensdo publica e privada da ética, Bioética.

e Padrbes de qualidade em prestacao de servicos em saude.
¢ Sistema de informacao e registro em saude.

e Organizagdes de defesa da cidadania e de interesse da saude.

Sub-funcéo 4. 2: Processo de Trabalho em Enfermagem

Competéncias

Conhecer a historia da enfermagem e a sua evolugao;

Interpretar os dispositivos legais que orientam a formacado e o exercicio dos profissionais
da Enfermagem;

Identificar os direitos e os deveres inerentes a a¢ao dos profissionais de enfermagem no
atendimento de individuos e comunidade;

Distinguir as finalidades das diversas entidades de classe da Enfermagem;

Conhecer, interpretar e aplicar o cédigo de deontologia de Enfermagem;

Conhecer as entidades de classe e as organizacdes de interesse da area de salde e de
defesa da cidadania.

Habilidades

e Colaborar no planejamento e organizacdo da assisténcia em Enfermagem;

e Executar o plano de cuidados de Enfermagem, em conjunto com a equipe;

e Realizar o registro das observacfes e praticas que constituem a assisténcia de
Enfermagem;

e Empregar principios da qualidade na prestacao de servicos de Enfermagem;

e Ajudar a estabelecer parametros para avaliagdo da qualidade da assisténcia de
enfermagem;

Bases Tecnoldgicas

e Histéria da Enfermagem: legislacdo educacional, relativa a formacédo dos diferentes
niveis profissionais da enfermagem;

¢ Lei do exercicio profissional da enfermagem;

¢ Entidades da Enfermagem: ABEN, COFEN,COREN, Sindicatos - suas finalidades;

e NogOes gerais de bio-ética conduta humana, valores, significados, situacdes e
dilemas éticos;

Funcdo 5: Apoio ao Diagnostico e Tratamento Terapéutico
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Sub-funcdo 5.1- Preparacdo e Acompanhamento de Exames e Tratamentos

Terapéuticos

Competéncias

Selecionar materiais e equipamentos necessarios necessarios ao exame clinico geral e
especilizado, assim como verificar o seu funcionamento;

Identificar e caracterizar as medidas antropométricas e sinais vitais e reconhecer a
importancia das mesmas na avaliacdo da saude do cliente/paciente;

Identificar e caracterizar as posi¢cdes corretas para exames;

Definir as caracteristicas das técnicas de enfermagem relacionadas a higiene, conforto e
a seguranca do cliente/paciente e de coleta de material para exame;

Enumerar, definir e caracterizar os principais exames reconhecendo materiais e
equipamentos utilizados;

Conhecer as técnicas de acondionamento, identificacdo, guarda, conservacdo e
encaminhamento dos materiais coletados;

Conhecer e caracterizar os principais exames e os cuidados de enfermagem necessarios
a sua realizacao;

Reconhecer a técnica de lavagem das maos como um dos procedimentos basicos no
controle da infeccdo hospitalar, executando a antes e depois dos atendimentos prestados
aos clientes/pacientes, assim como antes e depois de qualquer procedimentos técnicos;
Identificar procedimentos e cuidados de enfermagem indicado no atendimento das
necessidades basicas do cliente/paciente;

Identificar os anti-septicos mais comuns ustilizados na realizacdo de curativos;
Caracterizar os diversos tipos de curativos;

Identificar as principais vias de medicagdo, observando seus efeitos e procedendo os
registros necessarios.

Habilidades

e Preparar material e local necessario, auxiliar e/ou proceder a coleta de material para o
exame;

e Informar, orientar, encaminhar, preparar, apoiar e posicionar o cliente/paciente antes
e durante o exame a ser realizado;

e Executar técnicas de mensuracao antropométrica (peso, altura) e verificar sinais
vitais;

e Encaminhar o cliente/paciente no retorno ao local de espera, ou leito apoiando-o
quando necessario;

e Operar equipamentos e manusear materiais hecessarios ao exame;

e Registrar e anotar ocorréncias e os cuidados prestados de acordo com as exigéncias
e normas;

e Acondicionar, identificar corretamente o material coletado encaminhando-o ao
laboratorio de destino;

e Posicionar o cliente/paciente de acordo com 0 exame a que ird se submeter.

e Proceder a lavagem das maos conforme preconizado pelo Ministério da Saude, antes
e apb6s a realizacdo de procedimentos técnicos e do atendimento aos
clientes/pacientes’;
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Realizar procedimentos e cuidados de Enfermagem de acordo com a prescricao

multidisciplinar;

Administrar medicamentos pelas diversas vias;
Realizar curativo;

Registrar as anotacfes de Enfermagem.

Bases Tecnoldgicas

Materiais necessarios ao exame clinico geral e especializado;

Medidas antropométricas;

Técnica de verificagdo de peso, altura e sinais vitais;

Sinais vitais (parametros normais);

Noc¢des basicas de exames clinicos e exame fisico;

Posigbes para exames;

Técnicas basicas de Enfermagem em higiene, conforto e seguranca do paciente;
Normas técnicas sobre funcionamento de aparelhos e equipamentos especificos;
Normas e rotinas de anotacdes e registros em formularios padronizados;

Noc¢des basicas sobre 0s principais exames laboratoriais, radiolégicos e
especializados;

Materiais e equipamentos utilizados;

Nocdes de bioquimica;

Normas técnicas e rotinas sobre coleta de materiais para exames;

Rotinas de conservacéao e acondicionamento de materiais adequado para exame;
Técnica de lavagem das maos;

Técnicas basicas de Enfermagem para a higiene, conforto, seguranca, alimentacao,
hidratacdo, elimina¢@es, recreacao, exercicios e tratamento do cliente/paciente;
Técnicas de administracdo de medicamentos pelas diversas vias;

Nocdes de farmacologia: interacbes medicamentosa,

Caracteristicas dos diversos tipos de curativos;

Anti-sépticos mais comuns utilizados em curativos;

Sondagem vesical,

Sondagem nasogastrica.

MODULO 1

Praticas Integradas |

Sub-funcgdes: 1.1; 2.1; 2.2; 3.1; 4.1; 4.2; 5.1

MODULO 2 Auxiliar de Enfermagem

Funcéo 1 e 3: Protecéo e Prevencdo 2e 3
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Sub-funcéo 1.1 - Promocao da Bioseguranca nas Acdes da Enfermagem

Competéncias

Caracterizar as doencgas transmissiveis e as respectivas cadeias de transmissao;

Interpretar normas de seguranca no trabalho;

Interpretar normas de segurancga no tratamento de clientes/pacientes;

Conhecer as finalidades, estrutura e o funcionamento da CCIH (Comisséo de Controle da
Infeccdo Hospitalar) para que possa colaborar de forma mais eficaz com o trabalho
desenvolvido pela CCIH;

Reconhecer sua pratica profissional como um dos fatores que interferem nos indices de
infeccdo hospitalar;

Interpretar as normas basicas e os protocolos relativos a prevencdo de infeccdo
hospitalar.

Habilidades

e Utilizar a técnica de isolamento reverso no atendimento de cliente/pacientes
portadores de doencas que provocam baixas de resisténcias imunolégica com o
objetivo de protege-la;

¢ Manusear e descartar adequadamente os residuos biolégicos com intuito de quebrar
a cadeia de transmissao de doengas;

e Realizar prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar de todas as
maneiras que estiverem ao seu alcance, inclusive fornecendo informacgdes que sejam
do interesse da CCIH;

¢ Adotar normas de seguranca no trabalho, principalmente as relativas a prevencéo de
acidentes;

Bases Tecnoldgicas

e Técnica de isolamento reverso;

Principios gerais de biosseguranca;

Prevencéo e controle da infec¢ao;

Fonte de contaminagéo radioativa - prevencao e controle;

Normas bésicas e protocolos de prevencédo da infecgédo hospitalar;

Dados estatisticos relativos a infec¢éo hospitalar no Brasil;

Comissao de controle de infeccao hospitalar (CCIH): histérico da sua criacdo, bases
legais, finalidades e estrutura organizacional;

Indicadores dos indices de infeccao hospitalar;

e Manuseio e separagao dos residuos dos servigos de saude;

Sub-funcédo 1.2: Assisténcia em Saude Coletiva 1
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Competéncias

Identificar sinais e sintomas que indiquem patologias transmissiveis e parasitarias

Identificar situacBes de risco e agravos a salde e informar a vigilancia epidemioldgica
Conhecer dados que determinam o perfil epidemiolégico da comunidade;

Conhecer as medidas de prevencao/protecdo recomendadas nas doencas transmissiveis
Identificar as medidas de protecdo / prevencdo a serem adotadas pela populacdo em
epidemias e endemias

Identificar as doencas transmissiveis prevalentes na regido

Conhecer os focos de contaminagédo, as vias de transmisséo, as medidas de prevencéo,
0 controle e o tratamento das doencas prevalentes na regido.

Sub-funcao 3.1: Assisténcia em Saude Coletiva 2

Competéncias

Conhecer as técnicas de imunizacdo/vacinacao e de aplicacdo de imunobiolégicos;

Selecionar a técnica de armazenamento, conservacao e transporte adequado a cada tipo
de vacina;

Reconhecer os efeitos adversos das vacinas e imunobiol6gicos especiais

Caracterizar o processo evolutivo do ser humano nas diversas etapas do ciclo vital
Conhecer os efeitos adversos das vacinas;

Conhecer as técnicas de mobilizacéo de grupos.

Habilidades

e Registrar as doencas de notificacdo compulséria em impressos proprios;

e Adotar as medidas de prevencao / protecdo recomendadas para doencas
transmissiveis

e Esclarecer a populacéo acerca das medidas de protecéo / prevencdo a serem
adotadas em epidemias e endemias

¢ Integrar as equipes multidisciplinares nas acdes para a salde de grupos, familia e
comunidade e nas a¢des da Vigilancia Sanitaria em relacdo a produtos alimentares,
domiciliares, medicamentos, servicos de salide e do meio ambiente.

e Fazer levantamento das caracteristicas socio-politicas, econdémicas e culturais da
comunidade;

e Levantar dados de morbi-mortalidade, de risco e agravos a saude;

e Utilizar técnicas de mobilizacao de grupos

¢ Vacinar, segundo o calendario basico de vacinacao do Ministério da Salde e
Programa Nacional de Imunizac¢ao (PNI)

e Manuzear imunobioldgicos conservando-os de acordo com as recomendagdes do
Ministério da Saude

e Registrar vacinas aplicadas em cartdo proprio.

e Utilizar os recursos da comunidade nas a¢des de saude coletiva

e Informar quanto ao retorno e efeitos adversos das vacinas.

Bases Tecnoldgicas
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e Trabalho de entidades e 6rgéos responsaveis por medidas de execucao, combate,
controle e erradicacdo de doencas transmissiveis.

e Trabalho de Instituicdes locais e/ou regionais pela: educacdo em Vigilancia Sanitaria
e pela fiscalizacdo em Vigilancia Sanitéria.

e Técnicas de imunizacao/vacinacgéo e aplicacdo de imunobiolégicos.

Técnicas de transporte, armazenamento/e conservacgao de vacinas: controle da Rede

de Frio

Noc¢des basicas de imunologia

Recursos da comunidade para as a¢des de saude coletiva

Vigilancia Epidemioldgica

Vigilancia Sanitaria

Nocdes de Epidemiologia geral e regional

Nocdes de Fisiopatologia, das doencas transmissiveis prevalentes na regido, focos de

contaminacéo, vias de transmissdo, medidas de prevencdo, controle e tratamento

dessas doencas

¢ Programa Nacional de Imunizacao: protocolos, diretrizes, normas técnicas para

aplicagéo das diversas vacinas e imunobioldgicos especiais

Efeitos adversos das vacinas e imunobioldgicos especiais.

Desenvolvimento, crescimento, evolucdo e envelhecimento humano no ciclo vital

Necessidade humanas basicas em cada etapa do ciclo vital

Acdes da vigilancia sanitaria em relacdo a produtos alimentares, domiciliares,

medicamentos, servicos de salude e meio ambiente

Psicologia e sociologia aplicada

Técnica de comunicacdao interpessoal

Técnicas de mobilizacdo social

Estratégias de intervencao em saude na familia.

Funcédo 2 e 4: Recuperacao/Reabilitacdo 2 e 3

Sub-funcéo 2.1: Assisténcia a clientes/pacientes em tratamento clinico

Competéncias

Identificar sinais e sintomas que indiquem distdrbios clinicos e psicoldgicos e suas
complicacdes no organismo avaliando a sua gravidade;

BN

Interpretar as normas relativas a prevencdo e controle de infeccdo hospitalar na
unidades;

Interpretar normas de seguranca relativas a tratamento com antineoplasicos;

Conhecer as caracteristicas gerais do ser humano sadio, tendo como referéncias visao
holistica;

Identificar o processo de envelhecimento nos seus aspectos fisioldgico , psicoldgicos
sociais e patolégicos;

Caracterizar a prevencdo, o tratamento e a reabilitacdo das afeccdes clinica que mais
comumente afetam adultos e idosos;

Interpretar as normas técnicas sobre o funcionamento dos materiais e equipamentos
especificos;

Conhecer a organizacéo a estrutura e o funcionamento de uma Unidade Clinica.
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Habilidades

Estabelecer comunicacéo eficiente com o cliente/paciente com vistas a efetividade
das ac0es realizadas;

Executar e orientar a realizacdo de exercicios de reabilitacdo e prevencdo de
sequelas;

Manter a capacidade funcional do cliente/paciente ao maximo auxiliando sua
adaptacdao as limitacbes consequentes a doenca;

Ensinar ao cliente/paciente técnicas que promovam o autocuidado;

Operar equipamentos os EPI (Equipamentos de Protecao Individual), no atendimento
de pacientes em situacgdes clinica;

Aplicar normas de seguranca para se e para o0 cliente/paciente ao lidar com
tratamentos antineoplasicos;

Utilizar terminologia especifica da area;

Encaminhar os clientes/pacientes portadores de sequelas de doencas deformantes
aos grupos de apoio especificos.

Bases Tecnoldgicas

Prevencéo tratamento e reabilitacdo das afecc¢des clinicas mais comuns nos adultos e

idosos;

Normas técnicas sobre o funcionamento dos materiais e equipamentos especificos;
Nocbes basicas da fisiopatologia dos agravos clinicos de salde mais comuns;
Caracteristicas gerais do ser humano sadio dentro da viséo holistica: fazes de
desenvolvimento e comportamento organico e emocional;

Aspectos fisioldgicos, psicoldgico, sociais e patolégico do envelhecimento;

NocGes sobre limitacdes e sequelas consequentes as principais doencas clinicas;
Noc0Oes sobre as principais proteses/orteses e sua utilizacao;

Grupos de apoio a pacientes portadores de sequelas de doencas deformantes;
Anotacdes de Enfermagem;

Técnicas dos diversos procedimentos dos cuidados de Enfermagem requerido pelos
clientes/pacientes clinicos adultos e idosos;

Cuidados com o0 meio ambiente, armazenamento e conservacao de antineoplasicos;
Psicologia e sociologia aplicada;

Organizacao , estrutura e funcionamento de uma Unidade de Internacéo Clinica.

Sub-funcdo 2.2: Assisténcia a clientes/pacientes em Tratamento Cirurgico 1

Competéncias

Conhecer os cuidados de Enfermagem a serem prestados ao cliente/paciente, nos

periodos pre, trans e pds-operatorio das internacdes cirdrgicas;
Interpretar as normas técnicas de funcionamento de utilizacao de aparelhos
especificos;
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Indicar as alteracdes fisiol6gicas decorrentes da cirurgia;

Identificar precocemente os sinais e sintomas de complicacdes respiratorias
circulatérias e infecgiosas decorrentes de cirurgia e tomar as medidas indicadas para
cada uma delas;

Conhecer a organizacéo, estrutura e o funcionamento de um Centro Cirlrgico, de uma
Unidade de Recuperacao pos-anestésica e de uma Unidade de Internacéo Cirdrgica.

Sub-funcéo 4.1: Assisténcia a clientes/pacientes em Tratamento Cirdrgico 2

Competéncias

Caracterizar as atividades da Enfermagem realizadas em Centro Cirlrgico;

Interpretar as normas técnicas de funcionamento de utilizacao de aparelhos
especificos;

Avaliar o nivel de conciéncia do paciente no periodo de recuperacdo pds anestésica;
Conhecer os procedimentos indicados para cirurgias contaminadas;

Conhecer a organizagéo, estrutura e o funcionamento de um Centro Cirlrgico e de uma
Unidade de Recuperacao pds-anestésica.

Habilidades

Realizar procedimentos de Enfermagem nos periodos pré, trans e pds-operatorio;

e Apoiar os clientes/pacientes que apresentem inseguranga consequente a
hospitalizacao e ao ato cirurgico;

Registrar ocorréncias e cuidados prestados;

Realizar procedimento de Enfermagem em Centro Cirlrgico;

Operar materiais e equipamentos especificos;

Realizar os procedimentos indicados para cirurgias contaminadas antes, durante e
apos a realizacdo das mesmas;

Realizar curativos e manusear drenos catéteres e sondas;
¢ Realizar posicionamento correto, mudancas de decubito e protecdo dos membros e
troco do cliente/paciente de modo a evitar complicagfes e/ou sequelas;

e Transportar paciente no pré e pés operatério;
e Preencher formularios padronizados.

Utilizar os indicativos da recuperacdo dos sentidos na avaliacdo da recuperacao poés
anestésica;

Enumerar as auteragdes Fisioldgicas decorrentes da cirurgia;

Enumerar areas que compdem uma unidade de centro cirdrgico;

Desenhar a estrutura fisica de uma unidade de centro cirargico;

Delimitar as funcdes de uma unidade de centro cirlrgico;

Bases Tecnoldgicos
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e Fisiopatologia dos principais agravos a saude que determinam necessidade de

tratamento cirdrgico;
¢ Cuidados de Enfermagem pré-operatérios gerais e especificos;
e Técnicas béasicas de preparo fisico do paciente no pré-operatorio;
Técnicas de preparo, conservagdo e administracdo de medicamentos pelas diversas
vias;
Técnicas de transporte do paciente no pré e pos-operatoério;
Processo de trabalho em Centro Cirdrgico;
Técnicas de circulacdo e instrumentacao em sala de cirurgia;
Técnicas de manuseio de material e instrumental cirargico, estéril e contaminado;
Indicativos de recuperacao dos niveis de consciéncia e dos sentidos;
Cuidados de Enfermagem no pés operatoério imediato, mediato e tardio;
Desconforto e complicacdes no pds operatorio: sinais, sintomas e cuidados de
Enfermagem;
Nocg0Oes basicas de controle hidroeletrolitico;
Drenos, catéteres e sondas utilizados em cirurgia;
Normas técnicas e manuais de utilizacdo de aparelhos e equipamentos especificos ;
NocOes de farmacologia: anestésicos, anticoagulantes, coagulante a antibidticos;
Procedimentos indicados para cirurgias contaminadas antes, durante e apds o ato
cirdrgico;
Técnicas de posicionamento correto no leito e na mesa de operacéo, protecéo de
membros e tronco do cliente/paciente, mudanca de decubito e outras que visem a
seguranga e o conforto e ainda evitem complicagbes e seqielas;
o Alteracdes fisiol6gicas decorrentes de cirurgia;
e Formularios padronizados;
¢ Organizacdao, estrutura e funcionamento de um Centro Cirdrgico, Centro de
Recuperacdo pds-anestésica, e de Unidades de Internacdo Cirurgica;
e Técnica e transporte do paciente no pré e pos-operatorio;
e Procedimentos indicados para cirurgias contaminadas antes, durante e apés o ato-
cirtrgico;
e Alteracdes fisiolégicas decorrentes da cirurgia.

Sub-funcdo: 4.2: Assisténcia em Saude Mental

Competéncias

Conhecer a evolucao historica, as politicas publicas e os principios que regem a

assisténcia a saude mental, identificando os diversos niveis de atuacao e as alternativas
de tratamento;

Conhecer as categorias de transtornos mentais e de comportamento;

Conhecer os sinais e sintomas dos quadros agudos e crénicos de transtornos mentais;
Conhecer as diversas formas de tratamento dos transtornos mentais;

Conhecer os aspectos especificos relacionados aos procedimentos e cuidados de
enfermagem ao cliente/paciente com intercorréncias psiquiatricas;

Interpretar leis especificas da saude mental, dos tratamentos psiquiatricos e o cédigo
dos Direitos Humanos;

Caracterizar as necessidades basicas do cliente/paciente com transtorno mental.
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Habilidades

e Prestar cuidados de Enfermagem que atendam as necessidades basicas do

cliente/paciente portador de transtornos mentais e usuarios de diferentes drogas;

o Estabelecer comunicacéo eficiente com cliente/paciente e seus familiares com vistas a
efetividade da assisténcias;

¢ Realizar atividades de terapia ocupacional junto com os clientes/pacientes;

e Administrar medicamentos pelas diversas vias;

e Referenciar clientes/pacientes e/ou familiares para servicos de atencdo em saude
mental.

Bases tecnoldgicas

Evolucao histérica da assisténcia a saude Mental e da Psiquiatria;

Politicas de Saude relativa a satde mental;

Estruturacdo dos diversos niveis de atencao a saude mental,

Principios que regem a assisténcia a Salde Mental;

Medidas de prevencao de distarbios mentais;

Caracteristicas do ser humano dentro da visao holistica;

Categorias de transtornos mentais e de comportamento;

Classificagdo das doencas mentais, drogaditos e seus determinantes;

Conhecimento de Psicologia e Psicopatologia do desenvolvimento;

Anatomia e Fisiologia do Sistema Nervoso influéncia das substancias quimicas na

fisiologia cerebral;

¢ Sinais, sintomas e formas de tratamento dos principais transtornos mentais tanto nos
seus quadros agudos quanto cronicos;

e Procedimentos e cuidados de Enfermagem em Saude Mental, Psiquiatrica e
Emergéncias Psiquiatricas;

¢ Nocdes sobre as diversas modalidades de recreacéo ludoterapia, musicoterapia,
atividades fisicas e artisticas, horticulturas, jardinagem, etc;

e Técnicas de contencao;

o Noc0Oes de Psicofarmacologia;

¢ Nocdes de psicologia comportamental.

Sub-funcdo 4.3: Assisténcia a clientes/pacientes em situacdo de urgéncia e

emergéncia

Competéncias

Conhecer os agravos a salde que ameacam a vida caracterizando uma situacao de

urgéncia e emergéncia;
Identificar os sinais e sintomas de agravos a saude e riscos de vida nas situagfes de
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urgéncia e emergéncia;

Caracterizar os cuidados e procedimentos de enfermagem utilizadas nos atendimentos
de urgéncia e emergéncia,

Avaliar o nivel de consciéncia da vitima em situacdo de emergéncia;

Conhecer os medicamentos mais comuns utilizados em emergéncia;

Interpretar normas técnicas sobre o funcionamento e a utilizacdo de equipamentos e
materiais especificos;

Conhecer a organiza¢do a estrutura e o funcionamento de um Servi¢co de Emergéncia.

Habilidades

Prestar cuidados de Enfermagem a clientes/pacientes em situa¢6es de urgéncia e

emergéncia;

Estabelecer comunicacéo eficiente com cliente/paciente, seus familiares e
responsaveis assim como com a equipe de trabalho para uma maior efetividade da

assisténcia;

Operar equipamentos e utilizar materiais proprios no campo de atuagéo;

Manter materiais, equipamentos e medicamentos para emergéncia, separados e em

local de facil acesso e remanejamento;

Realizar procedimentos para manutencdo da permeabilidade das vias aéreas e

assegurar a ventilacado e perfusao eficiente aos tecidos e 6rgaos;

Administrar medicamentos pela diversas vias;

Registrar ocorréncias e servicos prestados

Preencher formularios para vigilancia epidemioldgica.

Bases Tecnoldgicas

e Agravos a saude e acidentes que ameacam a vida e caracterizam situacdes de

e emergéncia e urgéncia: traumatismos, fraturas, coma, grandes queimaduras,

e envenenamentos, parada cardio-respiratéria, insuficiéncia respiratéria, distlrbios

¢ metabdlicos dores intensas, estados de choque, hemorragias e ferimentos;

e Técnicas de transporte de paciente;

e Técnicas de: reanimacdo cardiorespiratéria, controle de hemorragias, imobilizacéo de

e fraturas, luxagOes e entorses;

¢ Atendimento de urgéncia/emergéncia em ferimentos, queimaduras, choque elétrico,

¢ desmaios, vertigens, intoxicacbes, envenenamentos, picadas de animais
peconhentos,
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crises convulsivas, estado de choque;

Rela¢cbes humanas no trabalho;

Farmacologia medicamentos e antidotos mais usados em urgéncia/emergéncia,
indicacfes e conta indicagles;

Epidemiologia do trauma;

Normas técnicas sobre o funcionamento e a utlizacdo dos aparelhos e
equipamentos

especificos
Nocdes de fisiopatologia do estado de choque;
Rela¢cbes humanas;

Estrutura, organizacdo e funcionamento de um servico de emergéncia.

Sub-funcgéo 4.4: Assisténcia a crianga, ao adolescente/jovem e a mulher.

Competéncias

Conhecer os aspectos bio-psicosocial da saude da mulher;

Identificar sinais e sintomas que indiquem disturbios ginecolégicos a partir da
puberdade até o climatério;

Identificar as fases do ciclo reprodutivo da mulher;

Conhecer os aspectos bio-psicosocial da salude da crianca;

Conhecer os parametros de crescimento e desenvolvimento infantil nas diferentes
faixas etarias;

Identificar sinais e sintomas que indiquem alteracdes fisiologicas, psicoldgicas e
patoldgicas da crianca e do pré-adolescente;

Identificar na crianca e no pré-adolescente sinais e sintomas de submisséo a riscos;
Conhecer os aspectos bio-psicosociais da salude do adolescente;

Conhecer as caracteristicas do adolescente e jovem sadio;

Identificar sinais e sintomas de comportamento de risco no adolescente;
Conhecer a organizacédo estrutura e funcionamento das Unidades pediatrica,
ginecoldgica e obstétrica.

Habilidades

Prestar cuidados de enfermagem a mulher;

Realizar procedimentos de enfermagem relacionados aos aspectos ginecoldgicos e
de

prevencdes do cancer cérvico-uterino e de mama;
Realizar atendimento a mulher no planejamento familiar e no ciclo gravido-puerperal,
Registrar o acompanhamento pré-natal de baixo risco no cartdo da gestante;

Operar equipamentos e manusear materiais e instrumentos utilizados em centros
toco-
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cirurgicos, alojamentos conjuntos e unidades neonatais d tratamento intermediério e
intensivo;

Prestar cuidados de enfermagem ao recém-nascido e lactente sadios, doentes, e em
situacdes de risco;

Prestar cuidados de Enfermagem a crianca e ao pré-adolescente sadio, doente e em
situacdes de risco;

Operar equipamentos e manusear materiais e instrumentos utilizados na assisténcia
de

enfermagem a crianca e ao pré-adolescente;

Realizar o controle antropométrico da crianca e do pré-adolescente;

Registrar 0 acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianca e do pré-
adolescente e jovem sadio, doente e em situacdes de riscos;

Utilizar técnicas de mobilizagédo de grupos;

Estabelecer comunicacéo eficiente com os clientes/pacientes, seus familiares e
responsaveis e a equipe de trabalho com vistas a efetividade das ac¢ées;

Realizar agbes que promovam o bem estar e melhorem a qualidade de vida da
mulher,

da crianca e do adolescente.

Bases Tecnoldgicas

Enfermagem em gineco-obstetricia;

Planejamento familiar;

Pré-natal;

Grupos de apoio a mulher e a gestante;

Puericultura;

Sinais e sintomas de agravos no recém nascido: prematuros, baixo peso, pds-termo,
com doencga hemolitica, com infec¢bes perinatais, filhos de maes diabéticas, HIV
positivo ou dependentes de drogas;

Normas técnicas sobre funcionamento de aparelhos e equipamentos especificos;

Imunologia;

Nutricdo aplicada;

Menarca — Menopausa e climatério;

Reproducéo humana;

Gestacao, parto, puerpério e aborto;

Nocdes das principais situacfes de risco que envolve o adolescente: violéncia,

drogas,
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alcool, acidente, suicidios, exploracdo sexual, exploragdo comercial, delinquéncia,
estilo e ma qualidade de vida;

¢ Comportamento sexual de risco;

¢ Crescimento e desenvolvimento do adolescente normal;

¢ Nocdes da fisiologia, psicologia e patologias mais comuns na mulher, na crianga e no
adolescente;

¢ Nocdes basicas de psicologia e comunicacao interpessoal;

e Técnicas de mobilizagcéo e de trabalho com grupo;

e Programa de assisténcia integral a saude da mulher (PAISM);

e Programa de assisténcia integral a satude da crianca (PAISC);

e Programa de saude do adolescente (PROSAD);

e Orgéos e entidade de protec&o e orienta¢éo a crianca, & mulher e ao adolescente,
existentes na comunidade (saude, lazer, esporte, cultura e outros);

e Legislacao especifica;

e statuto da crianca e do adolescente;

¢ Normas técnicas sobre o funcionamento dos aparelhos e equipamentos especificos;

¢ Enfermagem em pediatria;

e Farmacologia: calculo e administracdo de medicamentos em pediatria -
fracionamento

de doses;

Sexualidade e saude reprodutiva;

Comportamento de risco na crianga e no adolescente — dependéncia quimica,
delingliéncia, desnutricdo, abuso sexual, violéncia doméstica, trabalho infantil, auto-
agressao, organizacao, estrutura e funcionamento das unidades: pediatrica,

ginecoldgica e obstétrica.

Praticas Integradas 2

MODULO 2

Sub-funcgdes: 1.1; 1.2; 2.1; 2.2

Praticas Integradas 3

MODULO 2
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Sub-funcdes: 3.1; 4.1; 4.2; 4.3; 4.4

MODULO 3

Funcédo 1: Recuperacao/Reabilitacdo 4

Sub-funcdo 1.1 : Assisténcia a pacientes em estado grave (adulto crianca

adolescente)

Competéncias

Conhecer as caracteristicas de um cliente/paciente em estado grave de saude;

Identificar sinais e sintomas que indiquem agravamento no quadro clinico do paciente;
Saber identificar quando o paciente esta agonizante;

Conhecer os principios da bioética;

Interpretar as normas e rotinas de trabalho das unidades assim como as de
funcionamento e utilizacdo dos equipamentos e materiais especificos;

Correlacionar os principios de Enfermagem que devem ser aplicados para prevenir
agravos, complicagdes e sequelas no atendimento ao cliente/paciente grave;
Conhecer a organizagéo, estrutura e funcionamento de unidades e terapia intensiva.

Habilidades

e Prestar cuidados de Enfermagem que atendam as necessidades de higiene, conforto,

seguranca, alimentacao hidratacdo e eliminacdo do paciente grave;

¢ Realizar posicionamento correto, mudanca de decubito e protecdo dos membros e
tronco do cliente/paciente de modo a evitar complicagdes e/ou sequelas;

e Tomar as medidas cabiveis, ao nivel de sua competéncia, no caso de agravamento do
estado de saude do paciente;

e Prestar cuidados de Enfermagem a pacientes agonizantes;

e Utilizar principios cientificos preventivos de agravos, complicacdes e sequelas;

e Estabelecer comunicacgéao eficiente com o paciente, seus familiares, responsaveis e com
a equipe de trabalho;

e Operar equipamentos e manusear materiais proprios do campo de atuacéo;

e Preparar o corpo ap0s a morte;

e Registrar ocorréncias e servicos prestados de acordo com as exigéncias do campo de
atuacao.

Bases Tecnoldgicas

e Fisiopatologia dos sintomas: neuroldgico, sensorial, linfatico, cardiovascular, 6sseo,

articular, geniito-urinario, respiratério, digestério, etc;
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e Normas e rotinas das unidades;

e Sistematizacdo da assisténcia de Enfermagem a pacientes em estado grave: na UTI
geral, neonatal, unidades coronarianas, de didlise, de queimados, e outras;

e Técnicas de Enfermagem em higiene, conforto, seguranca, alimentacéo, hidratacao e

eliminacéo de paciente grave;

Noc0Oes basicas de psicologia e metodologia de comunicagéo interpessoal;

Normas técnicas sobre o funcionamento dos equipamentos e materiais especificos;

Sinais e sintomas de um paciente agonizante;

Limites da atuacdo da Enfermagem no atendimento a pacientes em estado grave;

Técnica de Enfermagem no preparo do corpo pds-morte;

Farmacologia;

Técnicas de posicionamento correto no leito, protecdo de membros e tronco do

cliente/paciente, mudancas de decubito e outras que visem a seguranca e o conforto e

ainda evitem complicacdes e sequelas;

e Organizacao, estrutura e funcionamento de unidades de terapia intensiva.

Funcédo 2 : Gestéo 2

Sub-funcéo 2.1 : Organizacdo do Processo de Trabalho em Enfermagem

Competéncias

Conhecer os processos negociais e trabalhistas;

Reconhecer a estrutura, organizacéo e funcionamento da Enfermagem dentro das
InstituicGes de saude;

Identificar as diversas formas de trabalho e locais de atuac&o dos profissionais de
Enfermagem;

Identificar os membros da equipe de Enfermagem e suas respectivas funcgdes;
Reconhecer a importancia dos registros relativos aos procedimentos de Enfermagem;
Avaliar junto com a equipe, a qualidade da assisténcia de Enfermagem;

Identificar lesdes e sequelas decorrentes de processos patoldgicos, tratamentos e
procedimentos realizados;

Avaliar os riscos de iatrogenias na realizacao dos procedimentos de Enfermagem.

Habilidades

e Executar os cuidados de Enfermagem observando os principios cientificos;

e Participar das entidades de classe;

e Realizar pesquisar de interesse da enfermagem;

e Interagir com a equipe de trabalho em prol da organizacao e eficacia dos servigos de
saulde;

e Participar de negociacdes coletivas trabalhistas;

e Utilizar os softwares aplicados a Enfermagem.
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Bases Tecnoldgicas

e FEtica profissional: Cédigo de ética de Enfermagem;

e Formas de trabalho: emprego formal, cooperativas, cuidado domiciliar, contrato
temporario, trabalho autdnomo, jornada de trabalho;

e Processo de trabalho em Enfermagem: divisdo técnica de trabalho, planejamento e

organizacao da assisténcia (plano de cuidados);

Nocdes de pesquisa em Enfermagem;

Parametros para avaliacdo da qualidade da assisténcia de Enfermagem: grau de

satisfacdo do cliente/paciente, baixo indice de infeccdo nas unidades de

Enfermagem;

e Acidentes e sequelas decorrentes do mau uso de materiais e equipamentos e de

procedimentos de Enfermagem realizados incorretamente;

Acado dos produtos, drogas, quimioterdpicos de uso no individuo, suas vias corretas

de

aplicacdo, doses e possiveis efeitos;

e Técnicas e principios de anotac6es de ocorréncias e servicos;

e Leis trabalhistas, contratos e organizacdes de trabalho;

¢ Informatica aplicada a Enfermagem: softwares de pedido de medicamentos, controle
de estoques, prontuario eletrénico;

e Organizacao, estrutura e funcionamento da Enfermagem dentro das instituicbes de
salde (Hospitais, Clinicas, Ambulatérios, Postos de Saude).

Praticas Integradas 4

MODULO 3

Sub-funcgdes: 1.1; 2.1

5. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

Em atendimento aos termos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional e do
art.11 da Resolucdo CNE/CEB n° 04/99 que dispbe sobre o aproveitamento pela
Escola Técnica de Saude de conhecimentos e experiéncias anteriores do aluno, com
vistas ao prosseguimento dos estudos, desde que estes estejam diretamente
relacionadas com o perfil profissional de conclusdo da qualificagdo ou habilitagdo do
curso, a avaliacdo de conhecimentos e a elaboracdo do plano para complementacao
dos estudos sera realizada por uma comissao especialmente designada pela direcao
da escola, constituida por professores do curso e por um especialista em educacao.

A avaliacdo se fara segundo os seguintes critérios:

e disciplinas de caréater profissionalizante que tiverem sido cursadas no ensino médio
poderdo ser aproveitadas até o limite de 25% do total da carga horaria minima do
ensino médio, independente de exames especificos, desde que diretamente

CNPJ- PC - 25648387000118-01 33



relacionadas com o perfil de conclusdo da habilitagdo (paragrafo Unico do artigo 5° do
Decreto Federal 2.208/97);

e se 0s conhecimentos anteriores tiverem sido adquiridos em cursos de educacédo
profissional (exigéncia de ensino fundamental), no trabalho ou por outros meios
informais, a avaliacdo consistira de um exame de proficiéncia para comprovacao de
competéncias e habilidades ja desenvolvidas pelo aluno e constantes no Plano do
Curso da Escola;

e se 0s conhecimentos anteriores forem adquiridos em qualificacdes profissionais em
etapas ou médulos de nivel técnico em outra unidade escolar devidamente autorizada
ou por processos formais de certificacdo de competéncias ou ainda em outro curso da
prépria escola, a avaliacdo se far4 pela comprovacdo de que as competéncias e
habilidades desenvolvidas sdo as requeridas pelo curso e necessérias para definir o
perfil de conclusdo dos mdédulos estabelecido no Plano de Curso, sem necessidade de
exame de avaliacao obrigatéria, podendo haver necessidade de adaptacao em funcdo
de diferencas no curriculo;

e para o0 aproveitamento de estudos, sem exame de avaliacdo, o prazo decorrido entre
a conclusao do primeiro e do ultimo médulo da habilitacdo ndo pode exceder a 5 anos
(% 3° do artigo 8° si Decreto Federal 2.208/97);

e comprovados 0s conhecimentos anteriores por exame de proficiéncia ou por analise
de documentacdao oficial, est4 garantido ao aluno o aproveitamento e a dispensa do(s)
conteudo(s) relativo(s) as competéncias e habilidades avaliadas.

O aproveitamento de conhecimento com o objetivo de certificacdo de competéncias
para conclusédo de estudos esta previsto e se fard ap6s a organizacdo de um sistema
nacional de certificagdo profissional pelo Ministério da Educagéo e Cultura nos termos
do art. 16 da Resolugdo CNE/CEB N° 04/99.

6. CRITERIOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo é parte do processo ensino aprendizagem. Comumente se faz, de forma
continua, cumulativa e evolutiva em direcdo ao objetivo proposto. A avaliacdo assume
um papel diagnosticador da aprendizagem e mediante um feedback, professores e
alunos acompanham a evolucdo do processo aprendizagem, podendo ocorrer por
meio de:

¢ Observacao sistematica dos alunos nos aspectos cognitivo e afetivo;
¢ Auto-avaliacéo;
¢ Andlise das producgdes individuais e coletivas dos alunos;

e A avaliagdo podera acontecer de variadas formas, seguindo 0s critérios
estabelecidos entre os agentes participantes do processo.

e Caso detectado, dificuldade de aprendizagem, o aluno é conduzido a estudos de
recuperacao paralela.

¢ O resultado sera expresso em conceitos A, B e C, sendo que:

A - quando os obijetivos forem plenamente alcancados;
B - quando os objetivos forem parcialmente alcangados;
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C - quando os objetivos forem considerados insuficientes.

O professor fara seu registro observando o processo de formagdo (pontualidade,
responsabilidade, interesse, organizagdo, higiene pessoal, higiene ambiental,
relacionamento aluno/professor, relacionamento aluno/paciente, relacionamento
aluno/aluno, participacdo, pontualidade dos trabalhos, uso de equipamento de
protecdo, trabalho em equipe e frequéncia) e o conhecimento das competéncias,
conforme fichas em anexo.

No final de cada médulo o Conselho de Classe chegara a um consenso sobre a
situacdo do aluno observando o Processo de Formacgdo e os resultados obtidos nas
competéncias, definindo se o aluno esta apto ou nao para prosseguir nos estudos do
maodulo seguinte ou para receber certificagao.

7- INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

7.1 - ACERVO BIBLIOGRAFICO

A Escola Técnica de Saude utiliza a biblioteca do Campus Umuarama da Universidade
Federal de Uberlandia.

A Biblioteca do Campus Umuarama € uma Biblioteca Setorial, que atende as areas:
Ciéncias Agrarias, Ciéncias Biologicas e Ciéncias da Saude - medindo 4.062m2,
distribuidos em trés pavimentos; A é&rea fisica das bibliotecas é compreendida por
espacos para servicos técnicos e administrativos, area para estudo em grupo e individual,
estacdes de trabalho para empréstimo, estacdes de trabalho para pesquisa na base local
em terminais, salas para pesquisa automatizada em bases de dados, periddicos
eletrbnicos e outros sites cientificos, salas para uso da colecdo de som e imagem, area
do acervo de periddicos, livros, materiais multimeios e colecdes especiais, laboratério de
informatica, sala de estudo 24h, hall de exposicao, anfiteatro, sala de reprografia e
lanchonete.

Salas individuais de estudo = 1.466,60 metros quadrados.

Salas para leitura e trabalhos em grupos = 2.574,63 metros quadrados.

O Complexo de Bibliotecas da UFU possui um acervo de 69.031 Titulos e 152.251
volumes.

O Acervo de Periodicos por titulo é de 2.478 Nacionais e 2.967 Estrangeiros.

O nivel atual de informatizagdo do Sistema de Biblioteca da Universidade Federal de
Uberlandia é composto dos seguintes Sistemas/programas:

1) PERICON: Sistema de gerenciamento de periddicos - objetiva automatizar a cole¢éo
de periédicos;

2) VTLS: Sistema integrado e modular, multiusuario, de automoc¢do de bibliotecas -
objetiva automatizar os servicos de catalogacao, consulta, circulacéo e estatisticas;

3) BASE DE AQUISICAO - objetiva automatizar e integrar os servicos de selecéo,
aquisicao e registro (tombo) de livros;

4) PROGRAMA DE AQUISICAO DE PERIODICOS - objetiva controlar anualmente a
aquisicao, recebimento e cobranca de periddicos;

5) VISUALIZACAO DA BASE AQUISICAO - objetiva possibilitar aos setores de
referéncia, o0 acesso as informagfes do banco de dados da Base Aquisicao;

6) PROGRAMA DE BAIXAS E TRANSFERENCIAS - objetiva controlar as baixas e
transferéncias ocorridas no acervo de livros;
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7) PROGRAMA DE GERACAO DE ETIQUETAS DE REGISTRO (TOMBO) E DE
CODIGOS DE BARRAS

- objetiva gerar etiquetas de registro (tombo) e de id's, em série e/ou individual;

8) BIBLIOTECA DIGITAL DE PECAS TEATRAIS - objetiva possibilitar a preservacao,
pesquisa e disseminacéo de informacdes da colecao;

9) PROGRAMA DE COLETA DE DADOS DE USO DA COLECAO DE PERIODICOS -
objetiva

coletar e gerar estatistica de uso da colecéo de periédicos, automaticamente;

10) PROGRAMA DE PERMUTA - objetiva controla o envio/recebimento de periddicos
adquiridos por permuta;

11) PROGRAMA DE RECURSOS HUMANOS SISBI - objetiva gerenciar os recursos
humanos das bibliotecas;

12) PROGRAMA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA SISBI - objetiva controlar os
equipamentos de informética existentes nas bibliotecas.

A Biblioteca participa de servigcos cooperativos que facilitam o acesso a informacdes e
documentos (Base de Dados e Internet):

1) REBAE: Rede Brasileira de Bibliotecas em Engenharias — empréstimos
interbibliotecas;

2) ISTEC: Ibero-American Science Technology Educationa Consortium - LIGDOC:
InterLIGgagéo de Bibliotecas para troca de DOCumentos, troca de documentos via
internet, através do sftware Ariel;

3) BIREME: Biblioteca Regional de Medicina - comutac¢ao bibliografica com solicitacdo on
line e recebimento das cdpias via malote e via eletrénica. Alimentacdo da base de dados
LILACS;

4)COMUT: Comutacao Bibliografica com solicitagéo on line e recebimento das cpias via
correio e via eletronica;

5) BIBLIODATA: Fundacao Getulio Vargas - catalogacdo cooperativa;

6) CONSORCIO CBBU/SILVERPLATTER que disponibiliza aos usuérios, bases de
dados contendo mais de 27.000.000 registros de publica¢cdes cientificas, em varias areas
do conhecimento humano.

Quantidade acervo da Videoteca = 1.251 titulos.

O acervo é composto por livros, obras de referéncia, periédicos (revistas e jornais), bases
de dados, além de colecdes especiais (mapas, discos de vinil, fitas cassete, compact
disc, fitas de videos, partituras e pecas teatrais).

Esse acervo é processado obedecendo a padrdes internacionais de qualidade, tais como:
Cddigo de Catalogacdo Anglo Americano - AACR2, tabela de Classificacdo Decimal
Universal (CDU) e controle de autoridades de nomes e assuntos baseados na Biblioteca
Nacional e na Library of Congress (LC).

O volume anual de atualizacao, registrado em 2002, foi de 564 titulos comprados e 908
titulos doados.

- Biblioteca do Campus Umuarama funciona no Bloco 4G. Horario de atendimento:
segunda a sexta 7h30min as 21h30min e sabado 08h00 as 12h00

Nesse endereco o0 SISBI ainda oferece acesso a varios servicos e sites que visam agilizar
a obtencao de informacgdes, como bases de dados, periddicos, livros e teses eletrbnicas.
Dentro desses servicos/sites oferecidos, destacamos o Consércio CBBU/SilverPlatter,
que disponibiliza aos usuérios, bases de dados contendo mais de 27.000.000 registros de
publicacdes cientificas, em varias areas do conhecimento humano. O acesso € por meio
da Internet, com uso de senhas individuais. A partir de 2001, o SISBI passou a fazer
parte do PORTAL CAPES

www.periddicos.capes.gov.br, ferramenta que facilita as pesquisas bibliograficas, por
meio de bases de dados referenciais, e permite 0 acesso ao texto completo de um
conjunto expressivo de periédicos estrangeiros. Além dessas bases teméticas, é possivel
consultar um indice de patentes, com mais de 18 milhdes de registros, e a base geral de
referéncia e cita¢bes, Web of Science, com aproximadamente 8.400 titulos indexados.
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- acesso aos catédlogos online para recuperacdo de informacfGes de todo o acervo,
através dos equipamentos da biblioteca e pela internet, no endereco
<www.bibliotecas.ufu.br>;

- empréstimo domiciliar, renovacao e reserva de materiais informacionais;

- acesso a colecao de livros mais usados da bibliografia basica, reservados para consulta
local por um periodo de quatro horas, com possibilidade de empréstimo domiciliar por um
dia, no final do expediente;

- acesso as salas 24h, destinadas ao estudo livre, com entrada independente das demais
areas da Biblioteca;

- solicitagdo de material bibliogréafico existente em outras bibliotecas do pais, que prestam
0 servigo de empréstimo entre bibliotecas;

- localizacdo e obtencdo de coépias de documentos ndo existentes no acervo das
bibliotecas da UFU, em outras bibliotecas, através dos servicos COMUT, SCAD e
LIGDOC;

- treinamento e orientacdo para utilizacdo da biblioteca, normalizacdo de trabalhos
técnicos cientificos e pesquisa automatizada em fontes de informacgdes cientificas (bases
de dados, periddicos eletrdnicos e outros);

- acesso ao laboratorio de informética (somente para alunos de graduacgédo, na biblioteca
Umuarama);

- acesso as salas para uso da colecdo de som e imagem, para atividades didaticas, nas
bibliotecas Santa M6nica e Umuarama;

- elaboracao de ficha catalografica de monografias e teses, defendidas ou publicadas na
UFU, a partir de dados extraidos do original.

Além disso o curso Técnico de Enfermagem possui um acervo préprio de titulos
especificos, colecdo de video, slides, assinaturas de revistas e periddicos.

7.2 - PARCERIAS COM OUTRAS ORGANIZACOES.

O Curso Técnico em Enfermagem tem como parceiros instituicdes para realizacao de
praticas e estagios supervisionais e projetos de extensao:

- Hospital das clinicas da UFU;

- Secretaria Municipal de Saude de Uberlandia - Unidades de Atendimento Integrados de
Saude e Unidades Basicas de Saude

- InstituicBes filantrépicas - Hospital Jesus de Nazaré; Lar de Veneranda; Pastoral da
crianca e outros.

7.3 - INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DO LABORATORIO DE ENFERMAGEM

O Laboratério de Semiologia e Semiotécnica e o de Simulacdo e Procedimento de
Enfermagem séo conjugados e tem a seguinte estrutura:

Os equipamentos disponibilizados para o Laboratério de Simulacdo de Procedimentos de
Enfermagem:

- 24 Esfignomanometros (manual adulto), com bragadeira em tecido;

- 10 Esfignomandmetros, pedestal com base de ferro fundido e dois rodizios.

- 24 Estetoscopios (manual adulto);

- 10 Feridas artificiais de borracha ou latex para simulacao de curativo;

- 04 Bracos para simulagfes intravenosa, com mao para puncao venosa;

- 04 méos para simulacédo de puncéo venosa;
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- 03 Otoscopios Marca Heine
- 03 Leitos hospitalares

- 01 Maca

- 01 Cadeira de roda

- 01 Berco aquecido

- Modelos anatbmicos: Aparelho Circulatério; Aparelho Digestivo; Ouvido; Encéfalo;
Cabeca externa e interna; Aparelho reprodutor masculino; Aparelho reprodutor feminino;

Aparelho urinario. Esqueletos;
- Ambu adulto e infantil;

- Balanca Adulto;

- Balanca de bebé;

- Bomba de infuséao;

- Boneco ressusciane;

- Boneco adulto para simulacao de técnicas de Enfermagem com 6rgéos internos;

- Boneco Recém nascido;

- 01 Umidificador aquecido Takaoka;
- 01 Nebulizador Takaoka;

- 01 Reanimador Adulto Takaoka;

- 01 Reanimador Infantil Takaoka;

- 01 Vaporizador Universal,

- 05 Mesa de Mayo em ago inoxidavel;

- 01 Mesa auxiliar cromada;

- 01 Mesa Instrumental com prateleira.

- Todo material de consumo e permanente necessarios para as praticas, tais como
Seringas descartaveis, Equipos, Agulhas, Compressa Cirlrgica, Fitas adesivas para
esterelizacdo em autoclave, Luvas de procedimentos, Papel toalha, Cloreto de sdédio,
Glicose, Penicilina, Termbémetro clinico, Coletor de Urina, Sonda Uretral, Sonda Foley,
Pinca hemostética, Pinga anatdmica, Cuba Rim Inox e outros.
Os laboratérios de Semiologia e Semiotécnica e Procedimentos de Enfermagem sao

utilizados para: Demonstracao, simulagées, procedimentos e técnicas de Enfermagem.

8 - PESSOAL DOCENTE E TECNICO

8.1 - PLANO DE CAPACITACAO

A Universidade oferece oportunidade para capacitacdo Lato Sensu, Stricto Sensu

(Mestrado e Doutorado).

8.2- DADOS DO PESSOAL DOCENTE DA CARREIRA DE 1° E 2° GRAUS

NOME DO PROFESSOR FORMACAO ACADEMICA | TITULACAO C.H
ADRIANE CORREA JANSEN Bach. e Licen./Enfermagem Mestrado 40 h DE
BEATRIZ LEMOS STUTZ Bach. E Licen./Psicologia Mestrado 40 h DE
ENEIDA DE MATTOS FALEIROS Bach. e Licen./Enfermagem Mestrado 40 h DE
KEIKO ANALICE ITO Bach. e Licen./Enfermagem | Especializacdo | 40 h DE
LINDOLFO GONCALVES CABRAL Bach. e Licen./Med. Doutorado 40 h DE

Veterinaria
LUCIA HELENA PEREIRA DOS Bach. e Licen./Enfermagem Doutoranda 40 h DE
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SANTOS
MARIA DAS GRACAS ALENCAR Bach. E Licen./Pedagogia Especializagdo | 40 h DE
URQUIZA
MARIA OLIVIA OLIVEIRA Bach. e Licen./Enfermagem | Especializacdo | 40 h DE
DELGADO
MARIA VICENTINA P. SALGADO Bach. e Licen./Enfermagem | Especializacdo | 40 h DE
MARTINS
MARLENE SOUZA SEVERINO Bach. e Licen./Enfermagem | Especializacdo | 40 h DE
NILZA LEMOS Bach. e Licen./Enfermagem | Especializacdo | 40 h DE
APARECIDA DE FATIMA SOANE Bach. e Licen./Enfermagem | Especializagdo | 40 h DE
LONOMACO
ROSALINDA ANSEJO LOPEZ Bach. e Licen./Enfermagem | Especializacdo | 40 h DE
BERTE

DADOS DO PESSOAL DOCENTE SUBSTITUTO
ERCY XAVIER DE MELO Bach. e Licen./Enfermagem Graduacao 20H
SIMONIA MARA DE OLIVEIRA Bach. e Licen./Enfermagem Graduacéo 40 h
ELIZABETE APARECIDA MARTINS | Bach. e Licen./Enfermagem Mestrado 40 h DE
GLAUCIA GONCALVES BARBOSA Bach. e Licen./Enfermagem Graduacao 20H

DADOS DO PESSOALTECNICO ADMINISTRATIVO

NOME DO SERVIDOR ESCOLARIDADE C.HORARIA

CELIA APARECIDA DOS SANTOS 2° grau completo 40 h
DEUIRES CARNEIRO 2° grau incompleto 40 h
DORANY LOPES SILVA Graduacgéo 40 h
ELIZABETH FLAVIA DA SILVA Graduacédo 40 h
INES CRUZ GONZAGA GOMES 1° completo 40 h
LEONICE REIS SILVA 1° grau incompleto 40 h
MARCIA ELENA DE MORAIS FREITAS 2° grau completo 40 h
MARIA APARECIDA GONCALVES 2° grau completo 40 h
NILDA MARQUES 2° grau completo 40 h
ROSA MARIA DE SOUZA MARTINS Especializagcéo 40 h

9- CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Ao final do Médulo 2, o aluno fard jus ao Certificado de Qualificacdo de Auxiliar de
Enfermagem, satisfeitas as exigéncias legais.

Ao aluno concluinte do Mddulo 3, sera conferido e expedido o Diploma de Técnico em
Enfermagem, satisfeitas as exigéncias legais.

Os Historicos Escolares que acompanham os Certificados de Qualificagdo e os Diplomas
de Habilitacdo explicitardo, respectivamente, as Competéncias definidas no Perfil
Profissional de Conclusédo dos Médulos de Qualificacdo e dos Médulos de Conclusdo do
Curso.

Os Certificados e Diplomas terdo validade Nacional.
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